VIRIDIUM

GRUPPE

Die Viridium Versicherungsgruppe ist Spezialist fur das effiziente Management von Lebensversicherungsbestanden. Das
bedeutet: wir erwerben Versicherungsunternehmen und ihre Vertragsbestande, integrieren sie in unsere Organisation und flihren
die Vertrage langfristig fort.

Zur Viridium Gruppe gehdren die Entis Lebensversicherung, die Heidelberger Lebensversicherung, die Proxalto
Lebensversicherung und die Skandia Lebensversicherung.

Die Viridium Gesellschaften betreuen 3,2 Millionen Lebensversicherungsvertrage und Assets in Hohe von 68 Milliarden Euro.
Viridium ist damit eine der gréBten Lebensversicherungsgruppen in Deutschland und tragt dazu bei, dass die
Lebensversicherung ein verldsslicher Teil der privaten Altersvorsorge fur Millionen Menschen bleibt.

Zum Ausbau des Bereichs Rechnungswesen an unserem Standort

Neu-Isenburg
suchen wir jetzt eine:n

Senior Financial Accountant (IFRS)*

Worum es geht

Sie werden Teil der Abteilung Konzernrechnungswesen. Die derzeit acht Kolleginnen und Kollegen verantworten die
konzernweite Rechnungslegung fUr alle Gesellschaften der Viridium Gruppe.

Im Zentrum steht die Erstellung des Konzernabschlusses. Dazu z&hlen die monatliche Konsolidierung aller
Gruppengesellschaften nach HGB und RechVersV sowie die Uberleitung nach Lux-GAAP. Ergénzend dazu erfolgt die IFRS-
Konsolidierung auf Quartalsbasis fur das Reporting an die Gesellschafter — ebenso wie die jahrliche Erstellung des
Konzern-Geschéaftsberichts.

Ein weiterer Fokus liegt auf der nicht-finanziellen Berichterstattung: die Abteilung koordiniert die Erstellung und Prifung des
CSRD-Berichts in enger Zusammenarbeit mit anderen Bereichen. Zudem unterstitzt das Team den Bereich People &
Sustainability bei der Weiterentwicklung der gruppenweiten Nachhaltigkeitsstrategie - unter Einhaltung regulatorischer
Vorgaben wie NFRD, CSRD und der EU-Taxonomieverordnung.

Auch das gesetzlich geforderte quantitative Solvency Il Reporting (QRTSs) liegt in der Verantwortung des Teams. Es umfasst
die Erstellung der Solvency lI-Bilanzen flr Einzelgesellschaften und Konzern, die Verarbeitung interner Datenzulieferungen
sowie die abschlieBende Meldung Uber die Software Solvara.

Darum koénnte dieser Job interessant fiir Sie sein:

¢ Fachliche Verantwortung fir das IFRS-Reporting der Gruppe

e Begleitung von M&A-Prozessen und Post-Merger-Integrationen

e Enge Zusammenarbeit mit Controlling, Steuern, Bilanzmathematik und Investment sowie mit externen
Wirtschaftsprifern

Das waéren lhre konkreten Aufgaben

¢ Fachliche Verantwortung fiir die Einfilhrung und Anwendung von IFRS 9 und IFRS 17 im Group Accounting

¢ Konsolidierung aller Konzerngesellschaften und Erstellung des quartarlichen Reportings nach IFRS

e Weiterentwicklung und Pflege des Group Accounting Manuals sowie Erarbeitung und Umsetzung neuer
Bilanzierungsrichtlinien

¢ Analyse regulatorischer Anforderungen und Integration in bestehende Prozesse und Systeme

¢ Bearbeitung bilanzieller Grundsatzfragen und Erstkonsolidierung neuer Gesellschaften im Rahmen von M&A-
Prozessen und Post-Merger-Integrationen

¢ Unterstlitzung bei der Erstellung des Konzernabschlusses nach HGB / Lux-GAAP, der nicht-finanziellen
Berichterstattung (CSRD) und dem Solvency Il Reporting



e Abstimmung fachlicher Fragestellungen mit internen Bereichen (Controlling, Bilanzmathematik, Steuern, Investment) sowie
Zusammenarbeit mit externen Prifer:innen

Das wiinschen wir uns von lhnen

¢ Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder eines anderen Studiengangs mit betriebswirtschaftlichem
Schwerpunkt

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung im Group Accounting oder in der Wirtschaftsprifung mit Schwerpunkt IFRS

¢ Fundierte Kenntnisse der internationalen Rechnungslegung (IFRS), insbesondere IFRS 9 und IFRS 17 -
idealerweise im Kontext von Versicherungsunternehmen

e Fundierte Erfahrung mit der Implementierung neuer Rechnungslegungsstandards im Accounting

e Erfahrung mit fachbezogenen Projekten im Accounting - idealerweise in leitender Rolle

e Sehr gute Anwenderkenntnisse in Microsoft Excel, PowerPoint und Word

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C2), verhandlungssichere Englischkenntnisse

Wir bieten Ihnen
Mit einem jungen, innovativen Geschaftsmodell der etablierten Versicherungsbranche neue Wege aufzeigen. Dazu beitragen,
dass die Lebensversicherung auch in Zukuntft ein verlasslicher Teil der privaten Altersvorsorge fur Millionen Versicherte bleibt.

Gemeinsam mit Kolleg:innen, die zu den Besten ihres Fachs gehoren, an interessanten und fordernden Aufgaben arbeiten.
Eigene Ideen einbringen und verwirklichen. Ein freundschaftliches, kooperatives Arbeitsumfeld. Kurze Wege und schnelle, aber
umsichtige Entscheidungen.
Und auBerdem:

¢ Vergutungspaket: Grundgehalt (12 Monatsgehalter) plus Bonus

¢ Hybrides Arbeitsmodell: Flexibler Mix aus 60% Homeoffice und 40% Arbeiten vor Ort

e 40 Stunden pro Woche (in Vollzeit)

e 30 Tage Urlaub (Heiligabend und Silvester arbeitsfreie Tage)

e Workation: bis zu 20 Arbeitstage pro Jahr im EU-Ausland arbeiten

e Budget fur die Teilnahme an externen Fortbildungen

¢ Interne Lernplattform und Trainingsprogramme (z.B. Projektmanagement)

e Mental Health Plattform (auf Wunsch 4 Coaching-Sitzungen)

¢ Vermdgenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge (Direktversicherung, 20 % Arbeitgeberzuschuss)

e Job-Bike Leasing

e Parkplatze direkt am Gebaude

e [T-Equipment: Windows-Laptop, bis zu 2 Bildschirme, Headset, VolP-Telefonie, MS-Teams

Klingt interessant?
Dann freuen wir uns, von lhnen zu héren. Ihr Ansprechpartner ist Jérn Romberg.

Jetzt bewerben

Mehr Uber uns finden Sie unter www.viridium-gruppe.com.

*Dieses Stellenangebot richtet sich an Menschen aller Geschlechter.

Hinweise fiir Personalberatungen

Wir wissen Ihr Interesse an einer Zusammenarbeit zu schétzen. Allerdings bitten wir Sie, nur dann fiir uns tétig zu werden, wenn
dies vorab mit unserem Recruiting-Team verbindlich vereinbart wurde. Flir sémtliche Vermittiungsauftrdge mit Unternehmen der
Viridium Gruppe gelten unsere AGB fir Personalvermittiungen, die Sie hier finden:
httos.//www.viridium-gruppe.com/rechtliches/agb-fuer-personalvermittiungen/ Wir bitten Sie auBerdem, keine Lebenslédufe tiber
die Bewerbungsformulare auf den Karriereseiten der Viridium Gruppe hochzuladen.


https://viridium-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/2p9ws1co31nlw2why401b15hjgq69em
https://www.viridium-gruppe.com/

