
Die Viridium Versicherungsgruppe ist Spezialist für das effiziente Management von Lebensversicherungsbeständen. Das
bedeutet: wir erwerben Versicherungsunternehmen und ihre Vertragsbestände, integrieren sie in unsere Organisation und führen
die Verträge langfristig fort.

Zur Viridium Gruppe gehören die Entis Lebensversicherung, die Heidelberger Lebensversicherung, die Proxalto
Lebensversicherung und die Skandia Lebensversicherung.

Die Viridium Gesellschaften betreuen knapp vier Millionen Lebensversicherungsverträge und Assets in Höhe von mehr als 70
Milliarden Euro. Viridium ist damit eine der größten Lebensversicherungsgruppen in Deutschland und trägt dazu bei, dass die
Lebensversicherung ein verlässlicher Teil der privaten Altersvorsorge für Millionen Menschen bleibt.

Zum Ausbau des Bereichs Bilanzmathematik an unserem Standort

Leverkusen
suchen wir (nur 1 Tag pro Monat Arbeiten vor Ort und wenn gewünscht auch in Teilzeit) eine:n

Senior Aktuar:in (Bilanzielle Sonderaufgaben)

Worum es geht

Die Abteilung Bilanzielle Sonderaufgaben arbeitet in den Migrationsprojekten der Viridium Gruppe mit und fokussiert sich in
diesem Zusammenhang auf alle rechnungslegungs-relevanten Themen.

Die Kolleg:innen formulieren die aktuariellen Anforderungen an unser Bestandsverwaltungs-System (msg.Life Factory) und
das Data Warehouse, um eine korrekte Bilanzierung des zu übertragenden Versicherungsbestands sicherzustellen.

Das Team arbeitet sowohl mit den Mitarbeiter:innen der Bilanzmathematik als auch mit den Mitarbeiter:innen der
Migrationsprojekte eng zusammen. Die Kolleg:innen entwickeln Fachvorgaben für die IT und testen die technische Umsetzung
ihrer Anforderungen, befassen sich mit Fragestellungen aus den Migrationsprojekten und erarbeiten
Entscheidungsvorschläge für den Verantwortlichen Aktuar.

Das könnte interessant für Sie sein

Mitarbeit in Migrationsprojekten
Leitung von (Teil)-Projekten
Großes Spektrum an aktuariellen Themen und Fragestellungen
IT-nahes Arbeiten (Bestandsführungssystem, Data Warehouse)
Arbeiten mit moderner Software (msg.LifeFactory, SAP-FI, SAP Data Warehouse)
Mix aus regelmäßigen Themen und neuen Herausforderungen
Gestaltungsspielräume und individuelle Entfaltungsmöglichkeiten
Enge Zusammenarbeit mit dem Top-Management der Viridium Gruppe

Diese Aufgaben erwarten Sie

Sie arbeiten in verschiedenen Projekten zum kontinuierlichen Ausbau der Viridium-Bestandsführungs-Plattform
mit – in diesem Zusammenhang schaffen Sie die fachlichen und prozessualen Voraussetzungen für die Erstellung der
versicherungstechnischen Bilanzpositionen
Sie übernehmen perspektivisch die Leitung von (Teil)-Projekten
Sie unterstützen die Migration von Versicherungsbeständen
Sie führen Bestandsanalysen durch und analysieren Geschäftspläne
Sie erstellen Entscheidungsvorlagen für das Management / Projekt-Gremien
Sie unterstützen und konzipieren den Ausbau eines Data Warehouse
Sie engagieren sich bei Prozessverbesserungen und Maßnahmen zur Erhöhung der Datenqualität



Sie wirken an konzernweiten Umsetzungs-Projekten im Bereich der Regulatorik mit

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Hochschulstudium mit mathematischem Schwerpunkt
Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung:

im Bilanzaktuariat einer Lebensversicherung,
oder in der IT einer Lebensversicherung, dann mit Schwerpunkt Rechenkernprogrammierung oder
Rechnungslegungskomponente des Bestandsführungssystems
oder in der aktuariellen Wirtschaftsprüfung mit Schwerpunkt auf der Prüfung von Lebensversicherungen

Sehr gute MS-Office Kenntnisse
Grundkenntnisse im Umgang mit Datenbanken und SQL
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten Ihnen:
Mit einem jungen, innovativen Geschäftsmodell der etablierten Versicherungsbranche neue Wege aufzeigen. Dazu beitragen,
dass die Lebensversicherung auch in Zukunft ein verlässlicher Teil der privaten Altersvorsorge für Millionen Versicherte bleibt.

Gemeinsam mit Kolleg:innen, die zu den Besten ihres Fachs gehören, an interessanten und fordernden Aufgaben arbeiten.
Eigene Ideen einbringen und verwirklichen. Ein freundschaftliches, kooperatives Arbeitsumfeld. Kurze Wege und schnelle, aber
umsichtige Entscheidungen.

Und außerdem:

• Vergütungspaket: Grundgehalt plus Bonus (Zielwert 10 % vom Jahresgehalt)
• Hybrides Arbeitsmodell: Flexibler Mix aus Homeoffice und Arbeiten vor Ort (Arbeiten vor Ort in Leverkusen 1 Tag pro
Monat)
• 40-Stunden pro Woche, Vertrauensarbeitszeit, Überstunden werden als Freizeit abgegolten
• 30 Tage Urlaub
• Vermögenswirksame Leistungen
• Betriebliche Altersvorsorge
• Budget für die berufliche Weiterbildung
• IT-Equipment: Windows-Laptop, bis zu 2 Bildschirme, Headset, VoIP-Telefonie, MS-Teams

Diese Stelle besetzen wir auf Wunsch auch in Teilzeit - ideal wäre ein Arbeitsumfang von mindestens 60 %.

Finden Sie sich in dieser Geschichte wieder?

Dann freuen wir uns, von Ihnen zu hören. Ihre Ansprechpartnerin ist Jessica Meiß.

Jetzt bewerben

Mehr über uns finden Sie unter www.viridium-gruppe.com.

*Dieses Stellenangebot richtet sich an Menschen aller Geschlechter.

Hinweise für Personalberatungen
Wir wissen Ihr Interesse an einer Zusammenarbeit zu schätzen. Allerdings bitten wir Sie, nur dann für uns tätig zu werden, wenn
dies vorab mit unserem Recruiting-Team verbindlich vereinbart wurde. Für sämtliche Vermittlungsaufträge mit Unternehmen der
Viridium Gruppe gelten unsere AGB für Personalvermittlungen, die Sie hier finden:
https://www.viridium-gruppe.com/rechtliches/agb-fuer-personalvermittlungen/ Wir bitten Sie außerdem, keine Lebensläufe über
die Bewerbungsformulare auf den Karriereseiten der Viridium Gruppe hochzuladen.

https://viridium-gruppe.onlyfy.jobs/apply/epk6ddp8ld23c1400dsc86twna8xu75
https://www.viridium-gruppe.com/

