
Die Viridium Versicherungsgruppe ist Spezialist für das effiziente Management von Lebensversicherungsbeständen. Das
bedeutet: wir erwerben Versicherungsunternehmen und ihre Vertragsbestände, integrieren sie in unsere Organisation und führen
die Verträge langfristig fort.

Zur Viridium Gruppe gehören die Entis Lebensversicherung, die Heidelberger Lebensversicherung, die Proxalto
Lebensversicherung und die Skandia Lebensversicherung.

Die Viridium Gesellschaften betreuen 3,2 Millionen Lebensversicherungsverträge und Assets in Höhe von 68 Milliarden Euro.
Viridium ist damit eine der größten Lebensversicherungsgruppen in Deutschland und trägt dazu bei, dass die
Lebensversicherung ein verlässlicher Teil der privaten Altersvorsorge für Millionen Menschen bleibt.

Zum Ausbau des Bereichs People & Sustainability an unserem Standort

Neu-Isenburg
bei Frankfurt am Main suchen wir jetzt eine:n

Werkstudent:in People & Sustainability

Worum es geht

Du wirst Teil des Bereichs People & Sustainability. Die derzeit 13 Kolleginnen und Kollegen des Bereichs verantworten, verteilt
auf die Standorte Neu-Isenburg und Hamburg, alle strategischen und operativen People-Themen der Unternehmensgruppe.

Unser Ziel: Mitarbeitende so zu unterstützen, dass sie unsere Unternehmensziele gemeinsam erreichen und sich
weiterentwickeln können – in einem positiven Arbeitsumfeld und ausgestattet mit den Ressourcen, die sie dafür benötigen.

Unser Selbstverständnis als People-Team: Wir beraten und unterstützen auf hohem fachlichem Niveau, verstehen das Geschäft
und die Anforderungen der Fachbereiche und bauen Brücken zwischen Unternehmensinteressen und den Bedürfnissen der
Menschen, die mit uns arbeiten.

Zum Bereich gehören auch die Themen Sustainability und Projekte: die Kolleg:innen planen und koordinieren sämtliche
Nachhaltigkeitsinitiativen in enger Abstimmung mit den Fachbereichen und setzen diese gemeinsam um. Darüber hinaus
begleitet das Team vielfältige Projekte – von Wellbeing über Diversität bis hin zu sozialer Nachhaltigkeit.

Als Werkstudent:in mit dem Schwerpunkt Sustainability und Projekte unterstützt Du das Team bei der Planung und Umsetzung
von Maßnahmen in den Bereichen Wellbeing, Onboarding, Social Sustainability, Intranet-Kommunikation und Ausbildung.

Darum könnte dieser Job interessant für Dich sein:

Intensive Einblicke in den Bereich People und Sustainability eines Versicherungsunternehmens
Autonomes und selbständiges Arbeiten, begleitet von erfahrenen Kolleg:innen
Raum für Kreativität und eigene Ideen 

Das wären Deine Aufgaben

Planung, Organisation und Durchführung von Wellbeing-Veranstaltungen und -Maßnahmen
Verfassen neuer Intranet-Beiträge und Pflege bereits bestehender Intranetseiten
Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Onboarding-Veranstaltungen
Konzeption, Planung und Umsetzung von Sustainability-Maßnahmen
Unterstützung bei der Betreuung und Begleitung unserer Ausbildungsprogramme  

Welche Aufgaben Du konkret übernehmen wirst, entscheiden wir gemeinsam, basierend auf Deinen individuellen Interessen und
Stärken.



Das wünschen wir uns von Dir

Laufendes, fortgeschrittenes Studium mit Schwerpunkt Personal, Psychologie oder Nachhaltigkeit
Erste praktische Berufserfahrung (als Werkstudent:in oder Praktikant:in)
Verfügbarkeit: 20 Stunden pro Woche für mindestens 12 Monate
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C2)

Wir bieten Dir

Erste Einblicke in ein innovatives Geschäftsmodell, das der etablierten Versicherungsbranche neue Wege aufzeigt. Förderung
und Gefordert-Werden von Führungskräften und Kolleginn:en, die zu den besten Ihres Fachs gehören. Eigenverantwortlich an
interessanten, anspruchsvollen Themen arbeiten.

Und außerdem:

Hybrides Arbeitsmodell: Flexibler Mix aus 60% Homeoffice und 40% Arbeiten vor Ort
IT-Equipment: Windows-Laptop, bis zu 2 Bildschirme, Headset, VoIP-Telefonie, MS-Teams

Klingt interessant?
Dann freuen wir uns, von Dir zu hören. Dein Ansprechpartner ist Jörn Romberg.

Jetzt bewerben

Mehr über uns findest Du unter www.viridium-gruppe.com.

*Dieses Stellenangebot richtet sich an Menschen aller Geschlechter.

Hinweise für Personalberatungen
Wir wissen Ihr Interesse an einer Zusammenarbeit zu schätzen. Allerdings bitten wir Sie, nur dann für uns tätig zu werden, wenn
dies vorab mit unserem Recruiting-Team verbindlich vereinbart wurde. Für sämtliche Vermittlungsaufträge mit Unternehmen der
Viridium Gruppe gelten unsere AGB für Personalvermittlungen, die Sie hier finden:
https://www.viridium-gruppe.com/rechtliches/agb-fuer-personalvermittlungen/ Wir bitten Sie außerdem, keine Lebensläufe über
die Bewerbungsformulare auf den Karriereseiten der Viridium Gruppe hochzuladen.

https://viridium-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/yq7whrrk9kb3amcqjp9nug0bvsy0huo
https://www.viridium-gruppe.com/

