WV VIRIDIUM

Die Viridium Gruppe ist Deutschlands fihrender Bestandsspezialist flr Lebensversicherungen mit ca. 3,1 Millionen verwalteten
Vertragen und rund 67 Milliarden Euro Kapitalanlagen.

Mit ca. finf Prozent Marktanteil ist Viridium einer der finf gréBten Lebensversicherer in Deutschland, Top 2 Bestandsspezialist in
Kontinentaleuropa und Top 10 Bestandsspezialist weltweit.

Viridium macht bestehende Lebensversicherungen attraktiver und schafft messbaren Mehrwert fUr inre Kundinnen und Kunden
sowie ihre Aktionére. Das zeigt sich in verbesserter Rentabilitat, hoher Kapitalstérke sowie einer hochmodernen
Unternehmensplattform. Damit leistet sie einen wichtigen Beitrag, dass die private Altersvorsorge mit Lebensversicherungen
zukunftsfahig bleibt.

Zur Viridium Gruppe gehdren die vier Lebensversicherungsgesellschaften Proxalto Lebensversicherung, Entis
Lebensversicherung, Heidelberger Lebensversicherung und Skandia Lebensversicherung. Insgesamt setzen sich rund 900
Mitarbeitende an den Standorten Neu-Isenburg, Hamburg, Leverkusen und Minchen fur die Belange der Kundinnen und
Kunden ein.

Zum Ausbau der Abteilung Produktmathematik an unserem Standort

Neu-Isenburg
bei Frankfurt am Main suchen wir jetzt eine:n

Senior Aktuar:in (Produktmathematik)*

Worum es geht

Die Abteilung Produktmathematik ist dafir verantwortlich, dass die versicherungstechnischen Werte aller Vertrage in unserem
Bestand korrekt berechnet werden (z.B. Pramien und Versicherungsleistungen).

Die Kolleg:innen analysieren Tarifplane und Versicherungsbedingungen, schreiben mathematische Vorgaben fur die IT-
Umsetzung, passen die erforderliche Dokumentation an und testen die technische Umsetzung.

Um Tests zu automatisieren und den Kundenservice zu unterstitzen, entwickeln sie Referenzrechner, die
versicherungsmathematische Werte wie Leistungen, Ruckkaufswerte und Deckungskapitale ausgeben.

Da unser Geschéaftsmodell auf dem Erwerb neuer Vertragsbestande beruht, wirken die Kolleg:innen auch im Rahmen von
Bestandsmigrationen mit - von der Analyse des zu Ubernehmenden Bestands Uber die Migration der Daten bis zur Umsetzung
der versicherungsmathematischen Berechnungen in unserer Plattform.

Was ist besonders?

e ein Job auch fur Aktuar:innen, die sich nach ersten Erfahrungen in anderen Bereichen weiterentwickeln médchten -
Vorerfahrung im Bereich Produktmathematik ist willkommen, aber nicht erforderlich

e vielfaltige Tatigkeit an der Schnittstelle zwischen Versicherungsmathematik und IT

e Zusammenarbeit mit erfahrenen Kolleg:innen

¢ interessante Mischung aus wiederkehrenden Aufgaben, neuen Themen und Projektarbeit

e aufgeschlossenes Team aus unterschiedlichen Persdnlichkeiten, die sich gegenseitig unterstttzen.

¢ die Mdglichkeit, in Projekten produktmathematische Themen zu koordinieren und Verantwortung dafur zu Ubernehmen

Was waren lhre Aufgaben?
Je nach Neigung und Vorerfahrung wére Ihr Schwerpunkt:

¢ die fachlich-mathematische Analyse
e oder das Testen von Tarifen und Geschaftsvorfillen



e oder die Weiterentwicklung von Referenzrechnern

Unabhangig von lhrem Schwerpunkt arbeiten Sie an verschiedenen Themen im Tagesgeschéft oder in kleinen oder groBen
Projekten.

Was Sie mitbringen sollten

¢ cin mindestens gut abgeschlossenes Studium (Bachelor oder Master) mit mathematischem Schwerpunkt, z.B. in
Mathematik, Wirtschaftsmathematik, Versicherungsmathematik oder Physik
e mindestens 3 Jahre Berufserfahrung
o als Aktuar:in in einer Lebensversicherung - ideal (aber nicht notwendig) wéaren Vorerfahrungen in der
Produktentwicklung, der Bestandsverwaltung oder Migration
o als Aktuar:in in der Beratung (mit inhaltlichem Schwerpunkt Lebensversicherung)
¢ Kenntnisse der msg LifeFactory sind winschenswert, aber nicht erforderlich
¢ sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englischkenntnisse

Sie passen gut in dieses Team, wenn Sie:

e Freude an der Arbeit im Team haben
e neugierig sind und komplexen Fragestellungen mit kreativen Lésungsansétzen begegnen
¢ Aufgaben sorgféltig, verantwortungsbewusst und eigenverantwortlich erledigen

Wir bieten Ihnen
Mit einem innovativen Geschéftsmodell der etablierten Versicherungsbranche neue Wege aufzeigen. Dazu beitragen, dass die
Lebensversicherung auch in Zukunft ein verlasslicher Teil der privaten Altersvorsorge fir Millionen Versicherte bleibt.

Gemeinsam mit Kolleg:innen, die zu den Besten ihres Fachs gehoren, an interessanten und fordernden Aufgaben arbeiten.
Eigene Ideen einbringen und verwirklichen. Ein freundschaftliches, kooperatives Arbeitsumfeld. Kurze Wege und schnelle, aber
umsichtige Entscheidungen.

Und auBerdem:

¢ Vergiitungspaket: Grundgehalt (12 Monatsgehélter) plus Bonus

¢ Vermégenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge (Direktversicherung, 20 % Arbeitgeberzuschuss)
¢ Hybrides Arbeitsmodell: Flexibler Mix aus 60% Homeoffice und 40% Arbeiten vor Ort
e 40 Stunden pro Woche (in Vollzeit)

e 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche)

e Workation: bis zu 20 Arbeitstage pro Jahr im EU-Ausland oder in der Schweiz arbeiten

e Teilnahme an externen Fortbildungen

¢ Interne Lernplattform und Trainingsprogramme

¢ Mental Health Plattform (4 Coaching-Sitzungen pro Jahr)

¢ Bike Leasing: Fahrrad frei wéhlbar, Leasingrate wird mit der Gehaltszahlung verrechnet

e EGYM Wellpass: Zugang zu 14.000+ Sport¥ & Wellnessangeboten

¢ Edenred: Guthaben (App oder Karte) flir Shopping & Co.

o Parkplatze direkt am Gebaude

e |T-Equipment: Windows-Laptop, 2 Bildschirme, Headset

Klingt interessant?
Dann freuen wir uns, von lhnen zu héren. Ihr Ansprechpartner ist Jorn Romberg.

Jetzt bewerben

Mehr Uber uns finden Sie unter www.viridium-gruppe.com.

*Dieses Stellenangebot richtet sich an Menschen aller Geschlechter.


https://viridium-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/zl7b85czajdqfcscmrslcsny63b7cmf
https://www.viridium-gruppe.com/

Hinweise fiir Personalberatungen

Wir wissen Ihr Interesse an einer Zusammenarbeit zu schétzen. Allerdings bitten wir Sie, nur dann fiir uns tétig zu werden, wenn
dies vorab mit unserem Recruiting- Team verbindlich vereinbart wurde. Flir sémtliche Vermittiungsauftrdge mit Unternehmen der
Viridium Gruppe gelten unsere AGB fir Personalvermittiungen, die Sie hier finden:
https.//www.viridium-gruppe.com/rechtliches/agb-fuer-personalvermittiungen/ Wir bitten Sie auBerdem, keine Lebensldufe tiber
die Bewerbungsformulare auf den Karriereseiten der Viridium Gruppe hochzuladen.



